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() Sunt enumerate numai articolele care mentioneaza direct YELI.



CONTEXT

Tn aprilie 2013, Consiliul a adoptat o recomandare privind
nfiintarea unei garantii pentru tineret?. Statele membre s-au
angajat sa se asigure ca toti tinerii cu varstd mai mica de 25
de ani primesc o oferta de bund calitate de angajare, de con-
tinuare a educatiei, de intrare Tn ucenicie sau de efectuare a
unui stagiu de formare, 1n termen de patru luni de la momen-
tul In care nu mai participa la o forma de nvdtamant formal
sau de la intrarea In somaj. Infiintarea sistemului de garantie
pentru tineret reprezintd o reforma structurala pe termen lung
si 0 investitie pozitivd Tn viitorul tinerilor si Tn economie. Conce-
perea si punerea in aplicare a unui sistem national de garantie
pentru tineret necesita un angajament ferm de-a lungul tim-
pului si un sprijin bugetar substantial pe termen mediu si lung.
Tn plus fata de eforturile nationale, statele membre se pot
baza pe sprijinul acordat din Fondul social european (FSE) si pe
resursele initiativei ,Locuri de munca pentru tineri” (YEI) Tn cur-
sul urmatorului cadru financiar multianual pentru 2014-2020.

Punerea n aplicare a unor sisteme de garantie pentru tineret
este mentionata nu numai in Recomandarea Consiliului privind
nfiintarea unei garantii pentru tineret, aplicabild n cazul tutu-
ror celor 28 de state membre, ci si Tntr-o serie de recomandari
specifice fiecdrei tari, formulate n contextul semestrului euro-
pean 2013. Progresele Tnregistrate Tn ceea ce priveste pune-
rea Tn aplicare a recomandadrii privind garantia pentru tineret

(3)  http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2013:120:0001:
0006:RO:PDF

de catre statele membre vor fi Tn continuare monitorizate prin
semestrul european, in 2014 si Tn anii urmdtori.

Resursele YEI vor include 3,2 miliarde EUR® dintr-o linie bugetara
specifica a UE dedicatd ocuparii fortei de munca in randul tinerilor
(denumitd, de asemenea, alocarea specifica pentru YEI), precum si
cel putin 3,2 miliarde EUR din alocdrile nationale ale FSE (denumite,
de asemenea, sprijin corespunzdtor din FSE). De asemenea, state-
lor membre li se solicita sa asigure fonduri sub forma de cofinan-
tare nationald la partea FSE. De fiecare datd cand in prezenta notd
de orientare se mentioneazd YEI, initiativa sau resursele YEI, sunt
vizate toate cele trei surse de finantare descrise anterior.

Initiativa va oferi sprijin financiar statelor membre cel mai grav
afectate de somajul in randul tinerilor, intrucat acesta este alocat
regiunilor cu rate ale somajului Tn randul tinerilor (YUR) de peste
25% in 2012 si, in cazul statelor membre Tn care YUR a crescut
cu mai mult de 309% n 2012, regiunilor de nivelul NUTS 2 cu YUR
de peste 20% n 2012 (articolul 16 din Regulamentul privind FSE).

YEI va finanta mdsuri care vor ajuta direct tinerii care nu sunt
ncadrati profesional si nu urmeazd niciun program educati-
onal sau de formare (NEET) (a se vedea si mai jos). YEI va
fi pusd Tn aplicare ca parte a obiectivului privind investitiile
pentru crestere economica si locuri de munca.

(°)  Cifrele sunt prezentate Tn preturi curente.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2013:120:0001:0006:RO:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2013:120:0001:0006:RO:PDF
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GRUPUL-TINTA AL YEI

Tn aceastd privintd, exista doud aspecte relevante: pe de o
parte, eligibilitatea participantilor la YEI (din punct de vedere
juridic), iar pe de alta parte, participantii pe care ar trebui sa-i
vizeze YEI Tn mod prioritar (din punctul de vedere al politicii).

Cine este eligibil pentru YEI?

De la Tnceput, YEI a fost conceputd ca o resursa financiard care
oferd un sprijin concentrat tinerilor din regiunile Europei cel mai
grav afectate de somajul Tn randul tinerilor”, si anume tinerilor
care nu sunt Tncadrati profesional si nu urmeaza niciun pro-

gram educational sau de formare (NEET).®)

n conformitate cu articolul 16 din Regulamentul privind FSE, YEI
vizeaza ,tofi tinerii cu varsta sub 25 de ani care nu au un loc de
muncd, nu urmeazd un program de educatie sau formare, care
au resedinta n regiunile eligibile, care sunt inactivi sau someri
(inclusiv someri de lunga duratd) si indiferent dacd sunt inregistrati
sau nu ca persoane n cautarea unui loc de munca. Tn mod volun-
tar, statele membre pot decide sd extinda grupul-tinta pentru a
include tinerii cu varsta sub 30 de ani”. YEI va sprijini, printre altele,
punerea in aplicare a Recomandarii Consiliului privind garantia
pentru tineret (considerentul 11 din Regulamentul privind FSE).

Tn contextul celor mentionate mai sus, din punct de vedere juridic,
nu se stipuleazd nicio definitie specificd a NEET Tn temeiul juridic
al YEI. Prin urmare, Tn conformitate cu articolul 65 din Regulamen-
tul privind dispozitiille comune (RDC), statele membre pot adopta
normele nationale privind eligibilitatea pentru YEI, dar ar trebui sd
se asigure ca participantii la YEI pe care i considera eligibili (in
conformitate cu articolul 65 din RDC) se incadreaza in grupul-tinta
al YEI, definit la articolul 16 din Regulamentul privind FSE.

Definitia grupului-tinta NEET pe care statele membre o vor
aplica ar trebui sa fie stipulata Th mod clar n programele ope-
rationale sau Tn criteriile de selectie pentru operatiunile YEI.

() Ase vedea si COM(2013) 144 final.

(°) 0 analiza detaliata privind situatia NEET din UE este disponibild n
documentul de lucru al serviciilor Comisiei care Tnsoteste propunerea de
recomandare a Consiliului privind infiintarea unei garantii pentru tineret,
SWD(2012) 409 final. A se vedea in special paginile 2-10.

Pe cine ar trebui sa vizeze YEl ca o
prioritate a politicii?

Ar trebui remarcat faptul ca YEI este conceputd sa creascd
sprijinul pe care FSE 1l oferd deja pentru grupuri mai mari de
tineri, prin asigurarea faptului ca YEI vizeaza tinerii care nu ar
primi in mod normal un loc de munca sau sprijin educational.

Din punctul de vedere al politicii, obiectivul este de a garanta
ca YEI fumnizeaza oferte de buna calitate, si anume pachete
de interventii care vor facilita accesul tinerilor la piata mun-
cii, prin atingerea tintelor prevdzute in cadrul indicatorilor de
rezultat enumerati n anexa Il la Regulamentul privind FSE.
Statele membre, la randul lor, ar trebui sa asigure sprijin finan-
ciar adecvat pentru fiecare persoana vizatd. Ar trebui remarcat
faptul ca, In mod clar, Tn niciun stat membru nu sunt suficiente
doar resursele YEI pentru a oferi o garantie pentru tineret fie-
cdrui tandr NEET in parte.

Astfel, se pune ntrebarea: pe baza unui grup mult mai larg de
persoane potential eligibile evidentiate/definite anterior, cum
ar trebui statele membre sa selecteze si sa acorde prioritate
participantilor efectivi la YEI si pe ce ar trebui sd se axeze?

Statele membre ar putea viza un ansamblu variat de tineri
NEET mai mult sau mai putin educati, inclusiv pe cei care para-
sesc Tnvatamantul fard calificdri, participanti mai greu sau mai
usor accesibili, inclusiv persoanele defavorizate si originare din
comunitati marginalizate (NEET reprezinta o categorie etero-
gend). De asemenea, se preconizeaza ca grupul-tintd al YEI va
include si persoane inactive care nu iau parte la nicio activitate
educationald sau de formare®. Cazurile-limita ale tinerilor care
sunt someri, dar care participd n paralel si la activitati de for-
mare (de exemplu, cursuri serale), pot fi incluse, de asemenea,
n grupul respectiv. Statele membre pot alege modul in care sd
constituie acest grup-tinta variat.

(°)  ,Persoanele inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare” nu
exclud tinerii cu studii superioare, dar includ persoanele care in prezent
nu fac parte din forta de muncd (adica nu au un loc de munca sau sunt
somere si nu participa la activitati educationale sau de formare n cursul
perioadei de inactivitate). Definitiile indicatorului comun ,persoane
inactive, care nu urmeaza studii sau cursuri de formare” sunt prevazute in
Orientdrile CE privind monitorizarea si evaluarea FSE.



Identificarea populatiei-tintd

YEI poate viza numai tineri sub 25 de ani sau, daca statele
membre aleg acest lucru, persoane sub 30 de ani. In acest din
urma caz, trebuie sa fie oferita o explicatie Tn cadrul programului
operational (sectiunea privind analiza nevoilor) care sa motiveze
alegerea respectiva. Pentru a se asigura respectarea cerintei pri-
vind limita de varstd, participantii ar trebui sd indeplineasca cri-
teriul privind varsta la momentul includerii in la operatiunea YEI.

Statele membre vor trebui sa identifice ele Tnsele sursele de
informatii privind participantii posibili la interventiile YEI —inregis-
trarea la serviciile publice de ocupare a fortei de muncd ar putea
fi 0 astfel de sursa (iar in cazul unui grup greu accesibil, aceasta
nregistrare ar trebui sa fie precedata n mod obisnuit de activi-
tati sociale si de motivare a persoanelor pentru a se Tnregistra
— activitati care pot fi finantate, printre altele, prin intermediul
altor operatiuni FSE)?. Tnregistrarile din cadrul sistemelor scolare
cu scopul de a monitoriza pdrdsirea timpurie a scolii (absenteis-
mul) ar putea fi un alt instrument de examinare si de identificare
a grupului-tinta al activitatilor din cadrul YEL.

Tntrucat YEI poate sprijini NEET® care pot fi someri (definitia

indicatorului comun corespunzadtor este prevazutd in anexa la

() Este important sa se aminteasca faptul ca tinerii care nu sunt Tnregistrati
la un serviciu public de ocupare a fortei de muncd se Tncadreazd, de
asemenea, in domeniul de aplicare al garantiei pentru tineret. Garantia
pentru tineret se aplica tuturor tinerilor sub 25 de ani. Cei care nu sunt
nregistrati la serviciile publice de ocupare a fortei de munca sau cei care
s-au Tnregistrat Tnainte de introducerea sistemului de garantie pentru
tineret nu ar trebui sd fie dezavantajati in raport cu cei deja fnregistrati.
Statelor membre le revine sarcina sa asigure aceasta abordare echilibrata
n randul populatiei-tinta pentru YEI.

(8)  Exista o definitie Eurostat pentru tinerii care nu sunt incadrati profesional
si nu urmeaza niciun program educational sau de formare (NEET). Aceasta
definitie a fost convenitd de Comitetul pentru ocuparea fortei de munca
(EMCO) n aprilie 2010 pentru a fi utilizatd in contextul Orientdrilor
integrate privind Europa 2020. Aceasta definitie a NEET include:

- Persoanele aflate Tn somaj (conform definitiei OIM), care nu urmeazd
niciun program educational sau de formare;

- Persoanele inactive (conform definitiei OIM), care nu urmeaza niciun
program educational sau de formare.

,Persoanele fard un loc de munca” includ atat persoanele aflate in somaj,
cat si persoanele inactive, iar sintagma ,care nu urmeaza niciun program
educational sau de formare” inseamna ca persoanele care au un loc de
muncd si/sau urmeaza activitdti educationale formale sau nonformale nu
sunt considerate NEET.

Totusi, este important sa se remarce faptul ca, din punctul de vedere

al politicii, definitia Eurostat pentru NEET poate fi prea restrictiva. Daca
statele membre ar decide sa aplice aceasta definitie in contextul actiunilor
YEI, s-ar putea dovedi dificil pentru acestea sa asigure conformitatea
tuturor participantilor la YEI cu definitia (de exemplu, certificarea faptului
ca o persoana care este inregistratd ca somer nu a urmat nicio activitate
de formare n cursul unei perioade de patru saptamani inainte de YEI)
si/sau s-ar putea ajunge la excluderea nedoritd a anumitor tineri de la
sprijinul acordat Tn cadrul YEI.

Orientarile CE privind monitorizarea si evaluarea FSE), ar trebui
remarcat faptul cd, Tn mai multe state membre, reglementarile
nationale permit somerilor Tnregistrati sa participe, de aseme-
nea, la anumite tipuri de activitati educationale sau de formare
cu duratd determinatd, precum studiile cu program redus. In
acest caz, unii participanti la YEI se pot incadra Tn catego-
ria participantilor someri, fiind implicati Tn acelasi timp si in
activitati educationale si de formare cu program redus, inca-
drandu-se astfel si Th populatia-tinta pentru YEI. Studentii cu
program fntreg sunt exclusi de la sprijinul acordat in cadrul YEI.

Populatia-tintd NEET eligibila pentru actiuni YEI trebuie sa aiba
resedinta Tn regiunile eligibile pentru YE. In ceea ce priveste stabi-
lirea statutului de rezident, statele membre ar putea sa se bazeze
pe registrele locale sau nationale de resedinta sau pe alte surse
relevante. Ar trebui remarcat faptul cd activitdtile din cadrul YEI
pot fi organizate n alte regiuni sau chiar in alte state membre,
dacd de acestea beneficiazd o persoana NEET care si are rese-
dinta Tntr-o regiune eligibila la Tnceputul operatiunii. Altfel spus, nu
este obligatoriu ca participantul la o operatiune YEI sd locuiasca in
regiunea n care Tsi are resedinta, n special Tn contextul masurilor

privind mobilitatea profesionala si pentru formare.



ORIENTARI PENTRU PUNEREA TN APLICARE A INITIATIVEI PRIVIND OCUPAREA FORTEI DE MUNCA TN RANDUL TINERILOR — DOCUMENT TEMATIC AL FONDULUI SOCIAL EUROPEAN

PROGRAMAREA YEI

Statele membre pot programa madsuri YEI numai Tn cadrul prio-
ritatii de investitii privind NEET [articolul 3 alineatul (1) litera (a)
punctul (i) — ,integrarea durabild pe piata fortelor de muncd a
tinerilor, in special a celor care nu au un loc de muncd, care nu
urmeazd studii sau cursuri de formare, inclusiv a tinerilor care se
confruntd cu riscul excluziunii sociale si a tinerilor din comunitd-
tile marginalizate, inclusiv prin implementarea garantiei pentru
tineri”. Toate resursele YEI ar trebui programate n cadrul acestei
prioritati de investitii. In plus, aceasta prioritate de investitii poate
fi utilizata si pentru programarea fondurilor FSE din afara YEI,
inclusiv pentru regiuni care nu se calificd pentru YEI.

Resursele YEI sunt integrate Tn cadrul programarii FSE. YEI
poate fi programata n urmatoarele moduri:

* Un program operational dedicat

® O axa prioritard dedicatd

* 0O parte a uneia sau mai multor axe prioritare.

Tn cazul n care YEI este pusa in aplicare prin intermediul unei
axe prioritare dedicate, aceasta impune ca axa prioritard sa fie
alcdtuita numai din alocarea specifica pentru YEI si din sprijinul
corespunzator din FSE. Tn cazul in care YEI este pusa in aplicare
ca parte a unei axe prioritare, aceasta implicd o axa prioritara
n care alocarea specifica pentru YEI si sprijinul corespunzdtor
din FSE sunt programate ca parte separatd in cadrul unei axe
prioritare care include, de asemenea, finantari suplimentare Tn

afara YEI. Un program operational dedicat pentru YEI va con-
sta exclusiv Tn axe prioritare dedicate pentru YEI, cu exceptia
unei eventuale axe prioritare pentru asistenta tehnicd, care
nu poate fi finantatd de YEI si ar trebui finantatd numai prin
resurse pentru asistentd tehnica din FSE.

Articolul 29 din RDC contine o derogare Tn ceea ce priveste
programele operationale dedicate pentru YEI care pot fi apro-
bate de catre Comisie Tnainte de depunerea formala a acordu-
lui de parteneriat. Aceasta derogare Tmpreund cu concentrarea
la Tnceputul perioadei a resurselor din linia bugetara dedicata
pentru YEI (pentru care nu este necesard nicio cofinantare nati-
onald) si cu data initiala de eligibilitate pentru YEI (cheltuielile
din cadrul YEI sunt eligibile incepand de la 1 septembrie 2013)
constituie un set de mdsuri menite sa promoveze punerea n
aplicare rapida a YEI.

Fiecare optiune de programare are avantajele ei, In functie de
contextul din statele membre si de volumul financiar pe care
YEI Tl implica Tn statul membru respectiv. Principalele tari bene-
ficiare ale YEI sunt Tncurajate sa adopte o abordare mai conso-
lidata a programarii (0 axa prioritard dedicatd sau un program
operational dedicat). Statele membre ar trebui sa analizeze
care sunt cele mai bune masuri care vor oferi rezultate rapide
ca urmare a investitiilor YEI (este de preferat sa se evite disper-
sarea prea mare a YEI intre programele operationale).



CE ACTIUNI SPRIJINA YEI?

Regulamentul privind FSE nu specifica activitatile care sunt
eligibile Tn cadrul YEI. Cu toate acestea, considerentul 11 din
Regulamentul privind FSE stabileste o legatura clard cu Reco-
mandarea privind garantia pentru tineret. Aceasta precizare,
precum si indicatorii de rezultat pentru YEI din anexa Il la Regu-
lamentul privind FSE, oferd o idee clard privind integrarea care
trebuie sd fie realizata prin interventii de calitate axate Th mod
direct pe grupul-tinta.

YEI (adicd resursele din linia bugetara dedicatd, sprijinul cores-
punzator din FSE si cofinantarea sa nationald) sustine direct
persoane fizice, si nu structuri sau sisteme. Astfel, Tn ceea ce pri-
veste legdtura dintre YEI si sistemele de garantie pentru tineret,
YEI poate sprijini din punct de vedere financiar numai anumite
aspecte ale punerii in aplicare a sistemelor de garantie pentru
tineret, si anume actiunile care vizeaza asigurarea directa de
locuri de muncd, stagii de ucenicie, de formare sau continuarea
educatiei pentru grupul-tinta din regiunile eligibile pentru YEI.

Prin urmare, accentul se pune pe furnizarea unor parcursuri/
pachete de masuri Tn beneficiul persoanelor vizate de YEI,
obiectivul fiind integrarea activa pe piata muncii, plasand ast-
fel persoana si nevoile acesteia n centrul interventiei si adap-
tand interventiile in consecinta. Tn cadrul YEI, fiecare persoana
va beneficia de o gama adecvata de interventii si, in cele din
urma, de o ofertd de angajare si/sau de continuare a educatiei
si a formarii, de stagiu de formare sau de ucenicie. Interventiile/
actiunile ar trebui astfel sa vizeze activarea durabild a grupu-
lui-tint&. Tn plus, astfel cum s-a mentionat anterior, interventiile
ar trebui sd fie definite astfel Tncat sa fie indeplinite tintele
YEI din cadrul indicatorilor de rezultat enumerati in anexa Il la
Regulamentul privind FSE.

Cateva exemple tipice de interventii sprijinite de YEI ca parte a

unui plan individual/a unui parcurs individual:

* Asigurarea de stagii de formare si de ucenicie

° Asigurarea primei experiente profesionale

* Reducerea costurilor nesalariale cu forta de muncd

® Subventii pentru salarii si recrutare specifice si bine
concepute
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°* Masuri privind mobilitatea profesionald si pentru formare

* Sprijin pentru Intreprinderile nou-nfiintate ale tinerilor
antreprenori

* Cursuri de calitate pentru educatie si formare profesionala

° Programe de tipul ,a doua sansd” pentru persoanele care
au pardsit timpuriu scoala

Exemplele de actiuni de mai sus sunt conforme cu interventiile
pentru tineri mentionate in Recomandarea privind Tnfiintarea
unei garantii pentru tineret®. Prin urmare, YEI va fi un instru-
ment financiar-cheie de sprijinire a punerii in aplicare a actiu-
nilor relevante prevdzute in planurile nationale de punere in
aplicare a garantiei pentru tineret ale tuturor statelor membre
eligibile pentru YEI.

Tn ceea ce priveste elementele de cost eligibile in cadrul YEI,
acestea sunt aceleasi ca cele sprijinite Tn mod obisnuit de FSE
(taxe pentru formare, echipamente, subventii si burse scolare,
indemnizatie de relocare, costuri de angajare etc.). Cu toate
acestea, obiectivul si contextul conceperii interventiilor YEI
sunt de maximd importanta si ar trebui legate in mod direct
de rezultatele privind persoana vizata (a se vedea mai sus).

Tn special in ceea ce priveste subventiile salariale, acestea sunt
eligibile Tn temeiul Regulamentului privind FSE si, intr-adevar,
sunt deseori aplicate Tn mai multe state membre ca masurd de
integrare pe piata muncii si de asigurare a accesului la locuri
de munca si a incluziunii sociale. Cu toate acestea, din punc-
tul de vedere al politicii, subventiile salariale ar trebui sa fie
temporare si cu o tinta clard, in vederea realizarii unei integrari
durabile pe piata muncii ca parte a unei aborddri politice glo-
bale (spre deosebire de proiectele pe termen scurt, izolate si
fragmentate). Subventiile salariale sau alte tipuri de subventii
pentru recrutare sunt mdsuri costisitoare. Asadar, ele trebuie
sa fie concepute Tn modul cel mai eficient si mai eficace posi-
bil, Tncd de la Tnceput. Ar trebui remarcat faptul cd subventiile
pentru recrutare sunt ajutoare de stat si ca, prin urmare, atunci
cand concep subventii pentru recrutare, statele membre tre-
buie sd ia Tn considerare regulamentele privind ajutoarele de
stat.1t?

(°) JOC120/01,26.4.2013.

(1) A se vedea: http://ec.europa.eu/competition/consultations/2013_gber/
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CE ACTIUNI' NU AR TREBUI

SA SPRIJINE YEI?

Masurile structurale de reformare a serviciilor publice de ocu-
pare a fortei de munca Tn vederea Tmbundtatirii asistentei
acordate NEET nu vor fi finantate Tn cadrul YEI (consideren-
tul 11 din Regulamentul privind FSE prevede ca YEI va sprijini
actiuni care vizeazd persoane fizice, si nu reforme de sisteme).
Acestea din urma pot desigur sa fie sprijinite de FSE in afara
YEI, prin programarea masurii respective in cadrul prioritatii de
investitii relevante, de exemplu, modernizarea institutiilor din
domeniul ocupdrii fortei de munca.

YEI nu ar trebui sa se axeze pe simpla sprijinire a unor opera-
tiuni izolate care nu fac parte dintr-un plan individual, adaptat
la persoana care participd la YEI. Astfel de operatiuni ar trebui
evitate, Tntrucat ele pot sa nu fie relevante sau suficient de
adaptate la nevoile participantilor.

De asemenea, ca si Tn cazul interventiilor FSE, operatiunile care
constau exclusiv In transferuri financiare pasive in conturile

participantilor, de exemplu, infiintarea unui fond de sprijin pen-
tru venituri Tn cazuri de urgentd pentru a-i ajuta pe tineri sa Tsi
plateasca cheltuielile lunare de subzistentd, nu pot fi consi-
derate mdsuri care pot fi sprijinite de YEI. Astfel de operatiuni
nu ar trece testul privind adaptarea lor la nevoile participan-
tilor™. Tn al doilea rand, astfel de operatiuni nu ar putea fi
direct legate de rezultatele pentru grupul-tinta, din perspectiva
indicatorilor de rezultat pentru YEI. In principiu, orice masura
pasivd ar trebui sa fie combinata intotdeauna cu o mdsura
activd. Tn plus, masurile de sprijin pentru venituri ar trebui s& fie
exceptionale (astfel cum a fost cazul in momentul culminant
al crizei economice recente) si limitate ca duratd la perioada
mdsurii de activare. Statele membre vor trebui sa explice de ce
respectivele mdsuri pasive trebuie sa fie combinate cu mdsu-
rile active si de ce se considera cd au un impact direct asupra
activdrii participantului.

(')  Este de remarcat ca grupul NEET este divers si variaza de la persoane
defavorizate din punct de vedere social, fara studii, la persoane cu studii
universitare.
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RESURSELE YEI

Defalcarea anuald a alocarii specifice pentru YEI pentru fiecare

stat membru va fi prevdzuta in decizia Comisiei mentionatd

la articolul 91 alineatul (2) din RDC, care va specifica si resur-

sele globale ale fiecdrui stat membru pentru obiectivul privind

investitiile pentru crestere economica si locuri de munca si

resursele pentru obiectivul privind cooperarea teritoriala euro-

peand. Decizia va include, de asemenea, lista regiunilor eligi-

bile Tn cadrul YEI pentru fiecare stat membru, dar nu va fumiza

alocari la nivel regional. Alocarea fondurilor Tntre regiunile eligi-

bile este lasatd la discretia statelor membre. Cu toate acestea,

exista mai multe aspecte care ar trebui luate Tn considerare:

Desi statele membre au libertatea de a aloca fondurile la
nivel regional, distribuirea propusa ar trebui sd aibd la baza
criterii obiective, inclusiv, daca este cazul, utilizarea de date
dintr-o sursd de date oficiald.

Resursele din alocarea specifica pentru YEI ar trebui sa fie
nsotite de fonduri FSE cel putin egale [articolul 22 alinea-
tul (1) din Regulamentul privind FSE]. Statele membre sunt
fncurajate sa includd resurse FSE suplimentare, ca parte a
YEI, Tn special dacd extind grupul-tintd al YEI la tineri sub
30 de ani sau dacd includ subregiuni suplimentare n dome-
niul de aplicare al YEI. Astfel, resursele disponibile pentru
fiecare persoand nu sunt reduse ca urmare a extinderii
grupului-tinta.

Desi alocarea specificd pentru YEI nu este acordatd pe cate-
gorie de regiuni, resursele FSE sunt acordate in acest mod.
Articolul 23 din Regulamentul privind FSE contine un meca-
nism specific de rambursare a YEI (descris Tn detaliu mai
jos) bazat pe o alocare automatd a sprijinului FSE pe cate-
gorie de regiuni, pe baza unui raport prestabilit. Un astfel
de mecanism sugereaza intentia legislatorului de a permite
statelor membre sa& punad n aplicare YEI fard a repartiza
resursele efectiv investite pe categorie de regiuni.

Pe parcursul etapei de programare, statele membre trebuie
sd se asigure ca, pentru fiecare (parte de) axa prioritard pen-
tru YEI, sprijinul corespunzdtor din FSE provine din categoria
(categoriile) de regiuni-tinta ale YEI.

Cand regiunile din categorii diferite sunt grupate ntr-o sin-
gura (parte de) axd prioritard, proportia sprijinului corespun-
zdtor din FSE prevdzut pentru fiecare categorie de regiuni
ar trebui sa respecte metodologia nationald de alocare si ar
trebui sa corespunda proportiei fondurilor YEI pe care statele
membre doresc sa o aloce fiecdrei categorii de regiuni. Cu
toate acestea, odatd ce resursele (partii) axei prioritare a YEI
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au fost stabilite, acestea pot fi alocate unor activitdti care
vizeaza tineri eligibili care Tsi au resedinta Tn oricare dintre
regiunile eligibile vizate de axa prioritarg, fard a lua n con-
siderare originea sprijinului corespunzator din FSE la nivelul
diferitelor categorii de regiuni.

Exemplu: un stat membru are trei regiuni eligibile pentru YEI
- una mai putin dezvoltata si doua mai dezvoltate. YEI va fi
implementatd prin intermediul unei axe prioritare dedicate.
Metodologia nationala de distribuire a alocarii specifice pen-
tru YEI prevede cd un procent de 35 % din YEI ar trebui alocat
regiunii cel mai putin dezvoltate, 45 % uneia dintre regiunile
mai dezvoltate, iar 20% celeilalte regiuni mai dezvoltate.
Tn acest caz, 35 % din sprijinul corespunzator din FSE ar tre-
bui sa provina din FSE (regiunile mai putin dezvoltate), iar
65 % din FSE (regiunile mai dezvoltate). Cu toate acestea, in
ceea ce priveste sumele efectiv cheltuite si mai ales numa-
rul persoanelor vizate din regiunile respective, acest raport
(359%/65 %) nu trebuie respectat Tn mod necesar.
Angajamentele CFM pentru alocarea specificda a YEI sunt
concentrate n primii doi ani din perioada de programare,
2014 si 2015, si nu pe durata Tntregului ciclu. Repartiza-
rea Intre cele doua angajamente anuale pentru fiecare
stat membru va fi prevdzuta in decizia Comisiei mentio-
natd anterior.

Concentrarea resurselor in prima perioada se datoreaza
nevoii urgente de mobilizare a resurselor alocate YEI pen-
tru sprijinirea punerii sale Tn aplicare imediate. Aceasta
implica faptul ca va trebui sa se angajeze si sa se cheltuie
atat alocarea specificd pentru YEI, cat si sprijinul cores-
punzator din FSE Tntr-o perioada mai scurtd (luand Tn con-
siderare regula de N+3). Din acest motiv ar trebui sa existe
sume suficiente din FSE pentru 2014 si 2015 in cadrul
programului (programelor) respectiv(e) care sa fie utilizate
ca sprijin corespunzdtor din FSE. De asemenea, aceasta
este in concordanta cu dispozitia potrivit careia Comisia va
rambursa solicitarile de plata ale statelor membre Tn mod
egal Tntre YEI si FSE.

Desi alocarea specificda pentru YEI este concentrata n
prima perioada Tn CFM, acesta nu prevede o concentrare n
prima perioadd a creditelor corespunzatoare din FSE. Prin
urmare, concentrarea Tn prima perioadd a sprijinului cores-
punzdtor din FSE pentru 2014 si 2015 duce la o reducere
proportionald a angajamentelor FSE din alte axe prioritare/
programe (parti ale acestora) din afara YEI pentru 2014 si
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2015, astfel incat sa se asigure o conformitate deplina cu
profilul financiar notificat fiecdrui stat membru Tn ceea ce
priveste sumele anuale totale si pe categorie de regiuni.
De exemplu, Tntrucat un program operational specific pen-
tru YEI va contine numai angajamente FSE pentru 2014 si
2015 (inclusiv Tn cazul unei eventuale axe prioritare pentru
asistentd tehnicd), un stat membru ar trebui sa se asigure
ca angajamentele FSE pentru 2014 si 2015 din alte pro-
grame sunt reduse Tn consecintd, pentru a se respecta pro-
filul financiar notificat (care rezultd din CFM) si proportia
FSE la nivel national.

Anexa VIII la RDC si articolul 16 din Regulamentul privind
FSE prevdd, de asemenea, posibilitatea ca resursele YEI sd
fie revizuite si marite pentru perioada 2016-2020 in cadrul
procedurii bugetare, Th conformitate cu articolul 14 din Regu-
lamentul privind CFM (1311/2013). Marjele pdstrate dispo-
nibile sub plafoanele CFM pentru credite de angajament pe
perioada 2014-2017 constituie o0 marja CFM globala pentru
angajamente, care vor fi disponibile peste plafoanele insti-
tuite in CFM pentru anii 2016-2020 pentru obiective de
politica legate de cresterea economica si ocuparea fortei de
munca, Tn special Tn randul tinerilor.

YEI IN ACORDUL DE PARTENERIAT
S| PROGRAMELE OPERATIONALE

Informatiile privind programarea YEI ar trebui sd fie incluse Tn
toate sectiunile relevante ale modelului de acord de parteneriat
si ale modelului de program operational. Autoritatile de manage-
ment ar trebui sa aiba in vedere 1n special urmdtoarele aspecte:

1) Modelul de acord de parteneriat

® 1.1: daca este cazul, analiza ar trebui, de asemenea, sa
identifice nevoia de a aloca fonduri YEI pentru tinerii care
fsi au resedinta Tn subregiuni care se confruntd cu rate ridi-
cate de somaj Tn randul tinerilor si care nu se incadreaza in
regiunile de nivelul NUTS 2 eligibile si sa ofere o justificare.
Aceasta se aplica numai statelor membre care doresc sa
utilizeze flexibilitatea de 10 %;
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1.4: aceasta sectiune contine un tabel cu resursele din alo-
carea specifica pentru YEI, resursele FSE corespunzatoare si
resursele YEI care utilizeaza optiunea de flexibilitate; ar tre-
bui remarcat faptul ca tabelul 1.4.1 nu va include alocarea
specifica pentru YEI, ci doar sprijinul FSE corespunzdtor de la
obiectivul tematic 8;

1.10: resursele YEI sunt excluse din rezerva de performanta:
alocarea specifica pentru YEI nu ar trebui inclusa deloc n
acest tabel, in timp ce sprijinul FSE corespunzdtor ar trebui
sa fie inclus ca parte a tuturor fondurilor FSE in coloana 3 si,
apoi, sa fie prezentat in mod separat pe categorie de regiuni
n coloana 4 pentru a fi exclus de la calcularea rezervei.



2) Modelul de program operational

® Sectiunea 2.A.6.1 ar trebui sd specifice, daca este cazul,
volumul resurselor alocate din axa prioritard pentru a se uti-
liza optiunea de flexibilitate pentru YEI.

° Tabelele 4, 4a, 5 si 6 trebuie completate pentru resursele
YEI. Nu se impune o defalcare pe categorie de regiuni.

* Informatiile din tabelele 7-11 ar trebui prezentate pen-
tru resursele YEI, fara o defalcare intre alocarea specifica
pentru si YEI si FSE. Nu se impune o defalcare pe categorie
de regiuni.

® Tabelul 17:n tabel, resursele din alocarea specifica pen-
tru YEI (randul 9) ar trebui prezentate n mod separat
fatd de sprijinul corespunzator din FSE. Sprijinul cores-
punzator din FSE ar trebui prezentat ca parte a resurselor
globale din FSE pe categorie de regiuni (randurile 5-8).
Coloanele pentru rezerva de performanta din acest tabel
nu ar trebui sd includa sprijinul corespunzator din FSE

pentru YEI, pentru ca acesta este exclus din rezerva
de performantd.

° Tabelul 18a: in acest tabel, alocarea specifica pentru YEI
si resursele corespunzdtoare din FSE pentru fiecare (parte
de) axa prioritard ar trebui prezentate Tmpreund ca suma.
La sfarsitul tabelului, Tn rubricile privind fondurile FSE totale
pentru fiecare categorie de regiuni, resursele corespunza-
toare din FSE nu ar trebui sa fie luate Tn considerare, dar ar
trebui sd fie incluse Tn suma fondurilor YEI totale.

® Tabelul 18b: acest tabel ar trebui completat pentru fiecare
(parte de) axa prioritard care pune n aplicare YEI si ar tre-
bui utilizat pentru a se stabili ratele de cofinantare, alocarea
totala intre alocarea specifica pentru YEI si sprijinul cores-
punzator din FSE si raportul dintre categoriile de regiuni pen-
tru sprijinul corespunzator din FSE.

* Tabelul 18c: informatiile privind YEI (alocarea specifica si
sprijinul corespunzator din FSE) ar trebui prezentate separat
fatd de restul creditelor FSE din programul operational.

FLEXIBILITATEA YEI

Articolul 16 din Regulamentul privind FSE prevede o flexi-
bilitate de 10% pentru resursele YEI, care poate fi utilizata
pentru tinerii care isi au resedinta in subregiuni in care se
nregistreaza niveluri ridicate ale somajului Tn randul tinerilor
si care sunt Tn afara regiunilor de nivelul NUTS 2 eligibile. Cu
toate acestea, trebuie observat faptul ca statelor membre le
revine sarcina sd demonstreze si sd justifice aceasta alegere.
Comisia va trebui sa fie de acord si s& aprobe acest element ca
parte a adoptdrii acordului de parteneriat/programului operati-
onal. Entitatea subregionald ar putea sa fie un oras, un muni-
cipiu, o entitate de nivelul NUTS 3 (dar nu o entitate de nivelul
NUTS 2), cu conditia ca statul membru sd poata demonstra in
mod clar gravitatea problemei pe baza datelor prezentate de
birourile de statistica de la nivel national si de la nivelul UE.
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Dispozitia privind flexibilitatea se aplicd resurselor YEI la nive-
lul statelor membre, prin urmare statelor membre li se solicita
sa specifice n acordurile lor de parteneriat daca intentioneaza
sa o utilizeze, sd identifice subregiunile vizate si sa furnizeze o
justificare. Tn programele operationale relevante, statele mem-
bre ar trebui sa specifice valoarea resurselor YEI planificate
sa utilizeze optiunea de flexibilitate, Tn timp ce fondurile efec-
tiv cheltuite Tn afara regiunilor eligibile vor fi consemnate T
rapoartele anuale de punere Tn aplicare. Fondurile din alocarea
specifica pentru YEI ar trebui sd fie Tnsotite de resurse FSE cel
putin egale din categoria de regiuni in care se afla subregiunile

n cauza.
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MASURI PRIVIND TINERETUL IN
CADRUL FSE (IN AFARA YEI) SI
FONDUL EUROPEAN DE AJUSTARE
LA GLOBALIZARE (FEG)

Tn afara de YEI sau in cazul in care nu beneficiazd de YEI,
statele membre au, de asemenea, dreptul si sunt Tncurajate
sa programeze masuri pentru aceleasi categorii de varstd in
cadrul aceleiasi prioritati de investitii FSE sau Tn cadrul altor
prioritati de investitii FSE, de exemplu, cele care privesc acce-
sul la locuri de munca, incluziunea activa, prevenirea parasirii
timpurii a scolii sau invatarea pe tot parcursul vietii. Cu toate
acestea, daca statul membru beneficiazd de YEI, acesta ar tre-
bui sa concentreze masurile care vizeaza tinerii, programan-
du-le Tn cadrul prioritdtii de investitii relevante pentru tineri
[articolul 3 alineatul (1) litera (a) punctul (ii)], pentru a se evita
dispersia excesiva a actiunilor pentru tineri.

FSE poate finanta investitii in sisteme si structuri, precum si
investitii Tn persoane fizice, inclusiv mdsuri suplimentare de
interventie timpurie. Mdsurile FSE privind tineretul pot fi finan-
tate simultan sau la o datd diferita din fonduri YEI in cadrul
aceleiasi prioritati de investitii. FSE poate sprijini activitati
identice cu cele eligibile n cadrul YEI, Tn toate regiunile unui
stat membru, si poate viza in acelasi timp si tineri care nu se
ncadreaza n grupul-tinta al YEI. FSE ar putea fi utilizat pentru
a spori sprijinul YEI, prin extinderea domeniului de aplicare al
interventiilor la un grup-tinta mai extins, precum si prin finan-
tarea unor masuri mai costisitoare n vederea obtinerii unei
mai bune calitati a serviciilor. Totusi, dacd punerea Tn aplicare a
madsurilor suplimentare FSE din afara YEI este planificata dupd
2018, aceasta ar trebui sa fie luata in considerare in cursul
programdrii, Tntrucat va avea implicatii asupra obiectivelor de

etapa din cadrul de performanta (in cazul in care indicatorii
acestei prioritdti de investitii sunt utilizati pentru cadrul de
performantd). Daca un stat membru nu intentioneaza sa puna
Tn aplicare masuri privind tineretul cu resurse FSE Tnainte de
2019, atunci nu este necesar sd includa un astfel de obiectiv
de etapa n cadrul de performanta al programului operatio-
nal relevant.

Articolul 6 alineatul (2) din Regulamentul privind FEG acorda
statelor membre solicitante posibilitatea sa furnizeze, pana
la 31 decembrie 2017, servicii personalizate cofinantate prin
FEG unui numar de tineri NEET cu varsta sub 25 de ani, sau,
in cazul Tn care statele membre decid astfel, cu varsta sub 30
de ani. Participantii ar trebui sa fie n primul rand persoane
disponibilizate sau a cdror activitate a incetat si trebuie sd fie
rezidenti ai regiunilor de nivel NUTS 2 eligibile Th cadrul YEI
n care a avut loc cel putin o parte din disponibilizari. Statele
membre au libertatea sd selecteze persoanele NEET n con-
formitate cu propriile criterii si fie sa le ofere aceleasi masuri
de politicd activd Tn domeniul pietei fortei de munca ca si
pentru lucrdtorii disponibilizati, fie sa opteze pentru mdsuri
diferite, cu conditia ca si acestea sd fie eligibile Tn temeiul
articolului 7 alineatul (1) din Regulamentul privind FEG. Aces-
tea trebuie sa aplice proceduri relevante de monitorizare si
control care sa asigure faptul cd actiunile specifice care pri-
mesc o contributie financiara din FEG nu primesc asistenta si
din alte instrumente financiare ale Uniunii (evitandu-se astfel
riscul de ,dubld finantare”).
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RATA DE COFINANTARE YEI

Avrticolul 22 din Regulamentul privind FSE contine trei dispozitii
principale, care trebuie sa fie luate Tn considerare n ceea ce
priveste rata de cofinantare YEI.

1. Alocarea specificd pentru YEI nu face obiectul
cerintei privind cofinantarea nationala [articolul 22
alineatul (3) din Regulamentul privind FSE].

Dispozitia prevede cd rata maxima de cofinantare UE a axelor
prioritare Tn cadrul carora este programata YEI este Tn general
mai mare decat cea a altor axe prioritare. Se prevede astfel
deoarece, in ceea ce priveste YEI, cofinantarea nationala este
necesard numai pentru sprijinul corespunzator din FSE; nu
exista o cofinantare nationald pentru alocarea specifica a YEI
si, prin urmare, adaugarea respectivei alocari majoreazd buge-
tul general al axei prioritare si, in consecinta, rata generala de
cofinantare UE la nivelul axei prioritate relevante pentru YEI (a
se vedea exemplul 1 de mai jos). Aceasta dispozitie se aplicd
ntotdeauna, indiferent daca YEI este pusa in aplicare ca axa
prioritard dedicatd sau ca parte a unei axe prioritare.

2. In cazul Tn care YEI este pusd in aplicare prin inter-
mediul unei axe prioritare dedicate pentru YEI care
vizeaza regiuni eligibile YEI din mai multe categorii, cea
mai mare rata de cofinantare UE se aplica tuturor cate-
goriilor de regiuni din respectiva axa prioritara [artico-
lul 22 alineatul (3) din Regulamentul privind FSE]

Statele membre pot utiliza aceasta dispozitie numai daca au regi-
uni din mai multe categorii, care sunt eligibile pentru YEI si sunt
toate grupate Tn cadrul unei axe prioritare dedicate pentru YEI. De
exemplu, daca un stat membru include un sprijin corespunzdtor
din FSE pentru o regiune mai dezvoltatd si o regiune in tranzitie Tn
cadrul unei axe prioritare dedicate pentru YEI, totalitatea resurselor
din FSE poate beneficia de cea mai mare ratd de cofinantare UE
(in acest caz, cea pentru regiunea de tranzitie).
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Aceasta dispozitie nu se aplicd daca YEI este pusd in aplicare
ca parte a unei axe prioritare.

Daca resursele YEI vizeaza o categorie de regiuni, nu exista
nicio diferentd Tn calcularea ratei de cofinantare, indiferent
dacd YEI este pusa n aplicare ca axa prioritara specifica sau
ca parte a unei axe prioritare.

3. Pentru fiecare axa prioritara, sprijinul corespunza-
tor din FSE este cel putin egal cu alocarea specifica
pentru YEI [articolul 22 alineatul (1) din Regulamen-
tul privind FSE].

Acest lucru implica faptul ca sprijinul corespunzdtor din FSE ar
trebui sa fie egal cu alocarea specifica pentru YEI, dar poate,
de asemenea, sd o depdseasca. Intrucat nu se aplicd nicio
cerinta de cofinantare nationald a alocdrii specifice pentru YEI,
rata de cofinantare a UE pentru o axa prioritara pentru YEI (sau
0 parte a unei axe prioritare) este stabilita prin sprijinul cores-
punzdtor din FSE alocat.

Ca urmare a dispozitiilor evidentiate anterior, exista urmatoa-
rele posibilitdti atunci cand se programeaza YEI:

1) YEI este programata prin intermediul unei axe prioritare
dedicate sau ca parte a unei axe prioritare (in programele
operationale dedicate pentru YEI, toate axele prioritare sunt
specifice YEI, cu exceptia cazului unei eventuale axe prioritare
pentru asistentd tehnica).

2) Axa prioritara pentru YEI (sau o parte din aceasta) vizeaza
regiuni dintr-o categorie sau din mai multe categorii.

Sprijinul corespunzdtor din FSE este egal cu alocarea specifica
pentru YEI sau o depdseste.
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Exemple de cofinantare a YEI

Exemplul 1: Rata de cofinantare (o categorie de regiuni, raportul YEI:FSE este 1:1)

Sprijin din partea | Contributia Total finantare Rata de cofinantare*
Uniunii nationala

YEI 300 - 300 100%

Sprijin corespunzator
din FSE (regiune mai 8] 53 353 85%
putin dezvoltatd)

Axa prioritard: 600 53 653 92%

*Rata este rotunjitd Tn tabel, dar calculul va avea la bazd o rata efectiva de 600/653.

Tn acest exemplu, alocarea specificd pentru YEI este pusa  din FSE. Rata generald de cofinantare a UE a axei prioritare
Tn aplicare in cadrul unei axe prioritare dedicate, iar resur-  este calculata prin Thsumarea celor doua surse de finan-
sele YEI sunt Tnsotite de resurse din FSE de aceeasi valoare.  tare si prin impdrtirea sumei sprijinului din partea Uniunii la
Nu se solicita o contributie nationald pentru alocarea speci-  suma finantarii totale. Tn acest caz, aceasta este egala cu
fica pentru YEI, ci numai pentru resursele corespunzatoare  600/653 = 92 %.

Exemplul 2: Rata de cofinantare (o categorie de regiuni, FSE depdseste YEI)

Sprijin din partea | Contributie Total finantare Rata de cofinantare*
Uniunii nationala

YEI 300 - 300 100%

Sprijin corespunzator

din FSE (regiune mai 8] 88 588 85%
putin dezvoltatd)

AXxa prioritard: 800 88 888 90%

*Rata este rotunjita in tabel, dar calculul va avea la bazd o rata efectiva de 800/888.

Exemplul 3: Rata de cofinantare pentru categorii multiple de regiuni Tn cadrul unei axe prioritare dedicate pentru YEI

Mai putin in tranzitie Mai dezvoltate Total
dezvoltate

YEI 1200 1200

Sprijin corespunzator

i FSE 300 400 500 1200
UE Contributie Total Rata*

nationala
YEI 1200 - 1200 100%

Sprijin corespunzdtor din
FSE (se aplicd numai 1200 212 1412 85%
cea mai mare ratd)

Axa prioritard: 2400 212 2612 92%

*Rata este rotunjitd Tn tabel, dar calculul va avea la baza o rata efectiva de 2 400/2 612.
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n acest exemplu, alocarea specificd pentru YEI este pusd in
aplicare 1n cadrul unei axe prioritare dedicate, iar resursele YEI
sunt Tnsotite de resurse din FSE de aceeasi valoare, care provin
din trei categorii de regiuni. La fel ca Th exemplele anterioare,
nu se solicitd o contributie nationald pentru alocarea specifica
pentru YEI, ci numai pentru resursele corespunzdtoare din FSE.
Cu toate acestea, pentru toate cele trei categorii de regiuni, se
aplica cea mai mare rata de cofinantare (cea pentru regiunea
cel mai putin dezvoltata). Din acest motiv, pentru toate resursele
din FSE, contributia nationald necesard este egald cu 15 %.

Aceasta posibilitate este disponibild dacd un stat membru
decide s& pund Tn aplicare YEI ca axa prioritara dedicatd. n
cazul Tn care un stat membru decide sd pund n aplicare YEI
ca parte a unei axe prioritare si decide ca YEI sa fie Thso-
titd de resurse FSE din mai multe categorii de regiuni, atunci,
pentru fiecare categorie de regiuni, se va aplica rata normala
de cofinantare. Rata generald de cofinantare pentru partea
axei prioritare care pune 1n aplicare YEI va fi calculatd in
modul urmdtor:

Exemplul 4: Rata de cofinantare pentru categorii multiple de regiuni in cadrul unei parti a unei axe prioritare

Mai putin in tranzitie Mai dezvoltate Total

dezvoltate
YEI 1200 1200
Sprijin corespunzator
din FSE 300 400 500 1200
FSE n afara YEI 2000

UE Publica nationala Total Rata*
YEI 1200 - 1200 100%
Sprijin corespunzator
din FSE (mai putin 300 53 353 85%
dezvoltatd)
Sprijin corespunzdator 0
din FSE (in tranzitie) 400 267 667 60%
Sprijin corespunzdtor 0
din FSE (mai dezvoltatd) 200 200 1000 50%
)Fjg/r@ a axei prioritare 2400 820 3220 7504
Parte a a>_(e/ prioritare i A 353 2353 85%
afara YEI:

* Rata YEI este rotunjitd Tn tabel, dar calculul va avea la baza o rata efectiva de 2 400/3 220.

Tn acest caz, rata de cofinantare se calculeaza la fel ca in
exemplele anterioare. Singura diferentd este ca stabilirea con-
tributiei nationale variaza de la o categorie de regiuni la alta,
deoarece se aplica rate de cofinantare diferite. Rationamentul
acestei dispozitii este ca statele membre sunt incurajate sa
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programeze YEI ca axd prioritard dedicata mai degraba decat
ca parte a unei axe prioritare. Intrucat YEI este pusa in apli-
care in cadrul unei parti a unei axe prioritare, se aplicd normele
obisnuite pentru rata de cofinantare privind resursele din FSE
din afara YEI.
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ASISTENTA TEHNICA

YEI nu poate finanta actiuni de asistenta tehnica din cauza
caracterului sau si a faptului ca se axeaza pe o singura pri-
oritate de investitii. Articolul 119 alineatul (1) din RDC sta-
bileste o distinctie intre fonduri si alocarea specifica pentru
YEI — un procent de 4% din cuantumul fondurilor alocate
pentru programele operationale dintr-un stat membru
pentru fiecare categorie de regiuni poate fi alocat pentru
asistenta tehnicd, in timp ce alocarea specifica pentru YEI
poate fi luata Tn considerare Tn calculul limitei sumei totale

a fondurilor alocate pentru asistentd tehnica in fiecare stat
membru. Astfel, asistenta tehnicd din FSE poate fi utilizata
pentru a sprijini sarcini suplimentare necesare pentru a pune
n aplicare initiativa, in limita prevdzuta la articolul 119
alineatul (2) din RDC. Tn cadrul unui program operational
dedicat pentru YEI, se poate include o axa prioritara pentru
asistentda tehnicd, finantata integral din FSE. Cu toate aces-
tea, este de remarcat faptul cd rata maximd pentru asis-
tentd tehnica va ramane aceeasi.

CONDITIONALITATEA EX ANTE

Conditionalitatea ex ante (8.6) privind YEI se aplicd
numai investitiilor legate de YEI. Este o conditie prealabild
importantd pentru a garanta cd investitiile din FSE ale state-
lor membre Tn acest domeniu de politica sunt incluse Tntr-un
cadru politic strategic pentru ocuparea fortei de munca Tn ran-
dul tinerilor, inclusiv pentru infiintarea de sisteme de garantie
pentru tineret. Ar trebui remarcat faptul ca aceastd conditio-
nalitate nu impune stabilirea unei noi strategii, ci doar demon-
strarea existentei unui cadru politic strategic. Ghidul privind
conditionalitatile ex ante include orientdri metodologice privind

concepte precum persoanele NEET, un cadru politic strategic
etc,, cu scopul de a se evalua respectarea criteriilor de conditi-
onalitate ex ante referitoare la YEI.

Planurile de punere Tn aplicare a garantiei pentru tineret pe
care statele membre au trebuit sa le pregdteasca Tn contextul
punerii Tn aplicare a Recomandadrii privind garantia pentru tine-
ret vor fi considerate un element important pentru evaluarea
respectdrii acestei conditionalitati ex ante in ceea ce priveste
statele membre eligibile pentru YEI.
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CONCENTRAREA TEMATICA

Tn ceea ce priveste calcularea concentririi tematice, alo-
carea specifica pentru YEI nu este luatd in considerare atunci
cand se calculeaza concentrarea tematica. Cu toate acestea,

contributia FSE la YEI este luatd Tn considerare pentru concen-
trarea tematica.

REZERVA 5| CADRUL

DE PERFORMANTA

Resursele YEI (atat alocarea specificd pentru YEI, cat si sprijinul
corespunzator din FSE) nu sunt luate Tn considerare pentru cal-
cularea rezervei de performantd. Astfel, statele membre Tsi pot
programa toate resursele YEI la inceputul perioadei de progra-
mare. Fondurile din FSE, care sunt egale cu alocarea specifica
pentru YEI, nu ar trebui sa fie luate Tn considerare in scopul cal-
cularii rezervei de 6% pentru FSE la nivelul statelor membre.

Resursele YEI vor face parte din cadrul de performantd, ceea ce
presupune ca statele membre vor trebui sa defineasca obiecti-
vele de etapa si tintele privind YEI. Dat fiind ca operatiunile YEI
pot fi declarate Comisiei pana la sfarsitul anului 2018, la data
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depunerii programelor, obiectivele de etapa si tintele ar trebui
sd aibd aceeasi valoare si sa fie atinse pand in 2018 (ceea ce
corespunde termenului N+3 privind alocarea financiara pentru
2015). In plus, atunci cand YEI este pusa Tn aplicare ca parte
a unei axe prioritare, punerea n aplicare a YEI va fi raportatd
separat de restul axei prioritare, cu indicatori dedicati pentru
YEI (prevazuti in anexa Il la Regulamentul privind FSE) Tn plus
fatd de indicatorii comuni prevazuti in anexa | la Regulamentul
privind FSE si, daca statul membru doreste, Tmpreuna cu indi-
catorii specifici programului. Toti indicatorii comuni pentru YEI
prevazuti Tn anexa |l trebuie sa fie corelati cu o valoare-tinta
cuantificata cumulativa pentru 2023.
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PROCEDURI DE MONITORIZARE

S| EVALUARE

Procedurile relevante sunt prevdzute la articolul 19 din Regu-
lamentul privind FSE si in anexele | si Il la acesta si in dispozi-
tiile relevante din RDC referitoare la monitorizare si evaluare.
Primele rapoarte privind indicatorii comuni prevdzuti in anexa |
si indicatorii comuni pentru YEI prevdzuti Tn anexa Il la Regu-
lamentul privind FSE trebuie sa fie depuse deja la Tnceputul
anului 2015. Sunt prevazute doud evaludri, pand la sfarsitul
anului 2015 si pana la sfarsitul anului 2018. Constatdrile tre-
buie sa fie consemnate Tn rapoartele anuale de punere n apli-
care care vor fi depuse n 2016 si, respectiv, Th 2019.

Aceste doua evaluari sunt foarte importante pentru a se demon-
stra rezultatele obtinute si a se analiza eficacitatea utilizarii
resurselor YEI. Evaluarea care trebuie prezentatd pana la sfarsi-
tul anului 2015 va oferi, de asemenea, informatii pentru analiza
progreselor generale ale YEI si va contribui la evaluarea bugetara
intermediara a CFM care ar putea duce la majorarea resurselor
YE! la nivelul UE. T acest context, date fiind ratele dramatice ale
somajului in randul tinerilor, riscul aparitiei unei generatii pierdute
este considerabil. Prin urmare, statele membre trebuie sa faca
dovada unui nivel ridicat de responsabilitate in ceea ce priveste
finantarea din YEI alocatd persoanelor NEET. Astfel, este necesar
sd se evalueze periodic situatia si sa se garanteze ca masurile

sunt orientate Tn mod adecvat si ca obtin rezultate.

Indicatorii de rezultat imediat pentru YEI (situatia dupa
participarea la operatiunea FSE) vizeaza demonstrarea efica-
citatii, de exemplu, ca persoana urmeaza cursuri de formare
sau a dobandit o calificare, i s-a oferit un loc de munca sau
s-a angajat la un loc de munca. Indicatorii comuni si indicato-
rii comuni specifici pentru YEI vizeaza asigurarea monitorizarii
adecvate a punerii In aplicare. In ceea ce priveste indicatorii
de rezultat pe termen mai lung (care masoard efectele
dupa sase luni dupd participare), scopul este de a se asigura
ca rezultatele sunt durabile si, astfel, au o anumita calitate
(cu alte cuvinte, masuri care au potentialul de a Tmbunatdti
n mod semnificativ perspectivele de angajare ale persoanei
respective). Ar trebui remarcat faptul ca indicatorii prevazuti in
anexa Il la Regulamentul privind FSE ar trebui raportati numai
pentru interventii YEI. Tn acelasi timp, anexa Il completeaza
anexa | cu privire la indicatorii comuni pentru FSE. Prin urmare,

pentru interventiile YEI, trebuie raportati toti indicatorii preva-
zuti in anexele | si ll.

Tn cazul Tn care un stat membru a decis, in mod justificat, sa
extinda grupul-tintd al YEI la persoane sub 30 de ani, respectivul
stat membru ar trebui sa includd un indicator de realizare supli-
mentar specific programului care sa includa categoria de varsta
25-29 de ani. Aceastd categorie de varsta nu este cuprinsa n
indicatorii comuni de realizare. Astfel, se asigura faptul ca rezul-
tatele raportate prin indicatorii de rezultat sunt semnificativi si se
refera la Intreaga populatie de tineri care beneficiaza de sprijin.

Dispozitiile relevante referitoare la monitorizarea si evaluarea
YEI, prevazute la articolul 19 alineatul (4) din Regulamentul
privind FSE, mentioneaza in mod specific evaluarea calitdtii
sprijinului acordat tinerilor defavorizati, celor din comuni-
tati marginalizate si celor care pdrdsesc Tnvdtamantul
fara calificdri.

Indicatorii de rezultat pe termen mai lung din anexa Il (precum si
din anexa 1) vor fi raportati pe baza unui esantion reprezentativ.
Colectarea datelor pentru indicatorii de rezultat pe termen mai
lung nu necesita Tn mod necesar o evaluare. Metoda de colectare
a datelor ar putea fi, de exemplu, un sondaj. Rezultatele pe ter-
men mai lung pentru YEI, prevdzute Tn anexa Il, trebuie raportate
anual, Tncepand din aprilie 2015, in timp ce indicatorii comuni de
rezultat pe termen mai lung, prevdzuti Tn anexa | trebuie raportati
numai in 2019 si 2025. Spre deosebire de restul programului ope-
rational, raportarea privind punerea in aplicare a YEI nu impune
fumizarea de date privind indicatorii defalcate pe categorie de
regiuni. Cu toate acestea, se impune o defalcare in functie de gen.

Cerintele sporite de raportare si de evaluare a YEI, prevazute Tn
regulament, iau Tn considerare conditiile de finantare aplicabile
YEI, si anume ca sumele trebuie angajate Th 2014 si 2015 si
cheltuite cel tarziu pana la sfarsitul anului 2018 (regula ,n+3").

Pentru orientdri suplimentare privind monitorizarea si evalu-
area, va rugam sa consultati Orientdrile CE privind monitori-
zarea si evaluarea FSE si Orientarile CE privind evaluarea YEI
(urmeaza sa fie publicate).
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DATA INITIALA DE ELIGIBILITATE
A CHELTUIELILOR

Astfel cum s-a mentionat anterior, una dintre masurile de
accelerare a punerii Tn aplicare a YEI a fost introducerea unei
date initiale de eligibilitate a cheltuielilor. Cheltuielile eligibile

n cadrul YEI sunt eligibile Thcepand de la 1 septembrie 2013

[articolul 65 alineatul (3) si (5) din RDC]. Aceste dispozitii per-

mit statelor membre sa suporte si, ulterior, sd declare cheltuieli

n perioada cuprinsd Tntre 1 septembrie 2013 si data deciziei

Comisiei de aprobare a programului operational relevant. Tn

cazul Tn care statele membre decid sa utilizeze aceasta dis-

pozitie, este important sd o aplice coroborat cu alte dispozitii
relevante din RDC si din Regulamentul privind FSE. Tn special,
statele membre ar trebui sa ia in considerare urmdtoarele:

* O operatiune trebuie sa fie selectatd pentru sprijin pe baza
unor proceduri si criterii de selectie. Metodologia si criteri-
ile utilizate pentru selectarea operatiunilor vor trebui sd fie
aprobate de cdtre comitetul de monitorizare a programu-
lui [articolul 110 alineatul (2) litera (a) si articolul 125 ali-
neatul (3) litera (a) din RDC). Deoarece nu poate fi infiintat
un comitet de monitorizare atata timp cat programul nu
este adoptat, statele membre ar trebui sa implementeze o
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metodologie si criterii provizorii de selectie, cat mai apro-
piate posibil de cele finale, pentru a putea sd selecteze
operatiuni YEI Tnainte de adoptarea programului operatio-
nal. Dupa aprobarea programului operational, odata ce s-a
format comitetul de monitorizare, criteriile si metodologia de
selectie ar trebui sd fie confirmate n mod oficial.
Operatiunile nu pot fi rambursate de YEI daca au fost inche-
iate Tn mod fizic sau implementate integral Thainte de depu-
nerea de catre beneficiar a cererii de finantare la autoritatea
de management [articolul 65 alineatul (6) din RDC]. Aceasta
dispozitie prevede ca cheltuielile suportate in cadrul YEI ar
trebui sa fie parte integranta a operatiunilor care se afla in
curs de desfasurare la data cererii de finantare.

Pentru operatiunile care au inceput Tnainte de depunerea
cererii de finantare la autoritatea de management, autorita-
tea de management trebuie sd se convinga cd legislatia apli-
cabila este respectata [articolul 125 alineatul (3) litera (e)
din RDC], inclusiv responsabilitdtile statelor membre Tn ceea
ce priveste managementul, controlul si auditul, precum si in
ceea ce priveste mdsurile de informare si de comunicare.



MANAGEMENTUL,
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CONTROLUL

S| GESTIUNEA FINANCIARA

Responsabilitatile statelor membre si ale Comisiei in ceea ce
priveste managementul, controlul si auditul se aplicd T cazul
tuturor resurselor YEI. Pentru Tncheierea programelor care pun
n aplicare YEI, se vor respecta dispozitiile de la articolul 141
din RCD.

Acelasi nivel de prefinantare se va aplica alocdrii specifice pen-
tru YEI ca si pentru FSE. El va face obiectul procedurii de exa-
minare a conturilor, precum si al Tntreruperilor/suspendarilor si
al corectiilor financiare. Regula N+3 se va aplica resurselor YEI.

Statele membre vor depune cereri de plata pentru cheltuielile
YEI Tn cadrul solicitarii de plata pentru FSE. Cererile de platd nu
vor fi diferentiate Tn functie de alocarea specificd pentru YEI si
sprijinul corespunzdtor din FSE sau Tn functie de categorii de
regiuni pentru FSE, Tntrucat repartizarea intre sursele de finan-
tare va fi automatd la nivelul Comisiei pe parcursul procesdrii
solicitarilor de plata.

Articolul 23 din Regulamentul privind FSE prevede ca atunci
cand Comisia ramburseaza pldtile intermediare si achita

1) Raportul YEI/FSE este 1:1

soldul final pentru YEI Tn functie de axele prioritare, ram-
bursarea din bugetul Uniunii se repartizeaza n mod egal
intre FSE si alocarea specificd pentru YEI. Dupa rambur-
sarea tuturor resurselor din alocarea specifica pentru YEI,
Comisia alocd rambursarile restante catre FSE (prin urmare,
numai n cazul in care un stat membru a decis sd aloce
mai mult din FSE decat era necesar pentru a egala YEI, a
se vedea exemplul 2 de mai jos). Rambursarea din cadrul
FSE se repartizeaza Tntre categoriile de regiuni, in conformi-
tate cu raportul prevdzut Tn decizia Comisiei de adoptare a
programului operational. Raportul dintre alocarea specifica
pentru YEI si sprijinul corespunzdtor din FSE nu este luat
n considerare.

Regulamentul privind FSE prevede doua posibilitati in ceea ce
priveste raportul dintre alocarea specifica pentru YEI si FSE
pentru fiecare axa prioritara: FSE poate fi egal cu alocarea spe-
cifica pentru YEI sau pot exista mai multe resurse FSE decat
resurse din alocarea specifica pentru YEI. Articolul 23 va avea
un impact specific in acest din urmd caz. Urmdtoarele doua
exemple oferd mai multe detalii:

Mai putin Tn tranzitie Mai dezvoltate Total
dezvoltate
YEI 1200 1200
Sprijin corespunzator
din FSE 300 400 500 1200
UE Publicd nationala |Total Rata
YEI 1200 - 1200 100%
Sprijin corespunzdtor din
FSE (se aplicG numai 1200 212 1412 85%
cea mai mare ratd)
AXxa prioritard: 2400 212 2612 92%
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n acest exemplu, raportul dintre alocarea specificd pentru YEI

si FSE este 1:1. YEI este pusd Tn aplicare ca axa prioritard spe-
cifica, din acest motiv se aplicd numai cea mai mare ratd de
cofinantare. Raportul dintre categoriile de regiuni pentru FSE se
calculeaza prin Tmpdrtirea resurselor pentru fiecare categorie
de regiuni la valoarea totald a resurselor FSE. In acest caz, este
25 9% pentru regiunile mai putin dezvoltate (300/1 200)/33 %
pentru regiunile Tn tranzitie (400/1 200) si 42 % pentru regiu-
nile mai dezvoltate (500/1 200).

Atunci cand un stat membru depune o solicitare de plata pen-

tru 100 EUR, Comisia va intreprinde urmdtoarele demersuri:

* Valoarea sprijinului acordat de Uniune va fi calculatd prin apli-
carea ratei de cofinantare UE de 92 %: 10092 %= 92 EUR.

2) Sprijinul din FSE depaseste alocarea specifica pentru YEI

* Valoarea sprijinului acordat de Uniune si platit statului mem-
bru va fi de 90% din valoarea care rezulta din aplicarea
ratei de cofinantare (articolul 130 din RDC): 90%*92 EUR
=828 EUR

* Aceasta valoare va fi impartitd Th mod egal intre alocarea
specifica pentru YEI si FSE [articolul 23 alineatul (1) din
Regulamentul privind FSE]: 41,4 EUR/41,4 EUR.

* Resursele FSE vor fi repartizate in functie de categoriile de
regiuni, in conformitate cu raportul prevazut in decizia Comi-
siei (259%/33%/42 %) [articolul 23 alineatul (2) din Regu-
lamentul privind FSEL 10,35 EUR pentru regiuni mai putin
dezvoltate din FSE/13,65 EUR pentru regiuni Tn tranzitie din
FSE/17,4 EUR pentru regiuni mai dezvoltate din FSE.

Mai putin in tranzitie Mai dezvoltate Total
dezvoltate
YEI 1200 1200
Sprijin corespunzator
din FSE 600 800 1000 2400
UE Publica nationala |Total Rata
YEI 1200 - 1200 100%
Sprijin corespunzator
din FSE (se aplica B 424 2824 85%
numai cea mai mare
rata)
Axa prioritard: 3600 424 4024 89%

Tn acest exemplu, raportul dintre alocarea specifica pentru YEI
si FSE este 1:2. YEI este pusd Tn aplicare ca axa prioritard spe-
cifica, din acest motiv se aplicd numai cea mai mare ratd de
cofinantare. Din nou, raportul dintre categoriile de regiuni pen-
tru FSE este 25 9%/33 %/42 %.

Atunci cand un stat membru depune o solicitare de plata pen-

tru 100 EUR, Comisia va ntreprinde urmatoarele demersuri:

® Valoarea sprijinului acordat de Uniune va fi calculata prin
aplicarea ratei de cofinantare a UE de 899%: 10089 %=
89 EUR.

* Valoarea sprijinului acordat de Uniune si platit statului mem-
bru va fi de 90% din valoarea care rezulta din aplicarea
ratei de cofinantare (articolul 130 din RDC): 90%*89 EUR
=80,1 EUR
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* Aceasta valoare va fi Tmpartitd in mod egal ntre alocarea
specifica pentru YEI si FSE [articolul 23 alineatul (1) din
Regulamentul privind FSE]: 40,05 EUR/40,05 EUR.

* Resursele FSE vor fi repartizate Tn functie de categoriile de
regiuni, In conformitate cu raportul prevdzut in decizia Comi-
siei (25 %/33 %/42 %) [articolul 23 alineatul (2) din Regula-
mentul privind FSE]: 10,0125 EUR pentru regiuni mai putin
dezvoltate din FSE/13,2165 EUR pentru regiuni in tranzitie
din FSE/16,821 EUR pentru regiuni mai dezvoltate din FSE.

Potrivit acestui exemplu, chiar daca resursele FSE depdsesc
alocarea specificd YEI, Comisia va rambursa resursele in mod
egal intre YEI si FSE, pand cand toate resursele din aloca-
rea specificd pentru YEI sunt rambursate. Tn acest exemplu,
Comisia va rambursa resurse in valoare de 2 400 EUR din



cofinantarea UE n mod egal intre alocarea specificd pentru
YEI si sprijinul corespunzator din FSE — atunci cand aloca-
rea specifica pentru YEI va fi complet rambursata. Restul de
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1200 EUR din cofinantarea UE vor fi rambursati numai din FSE,
n conformitate cu raportul dintre categoriile de regiuni.

PROCEDURI DE INFORMARE S| DE

COMUNICARE

Articolul 20 din FSE prevede dispozitii specifice pentru YEI
n ceea ce priveste masurile de informare si de comunicare.
Se impune respectarea acestor dispozitii, precum si a tuturor
celorlalte dispozitii relevante pentru YEI, si in ceea ce priveste
punerea in aplicare a operatiunilor aferente YEI in perioada
cuprinsa ntre 1 septembrie 2013 (data initiald de eligibilitate

a cheltuielilor pentru YEI) si data adoptdrii programului opera-
tional corespunzdtor pentru YEI. Cu toate acestea, in practica,
autoritatea de management ar trebui sa aplice actiuni si pro-
ceduri provizorii Tn ceea ce priveste comunicarea sprijinului din
YEI, In conformitate cu articolul 20 din Regulamentul privind
FSE si cerintele din RCD.

PLANURI DE ACTIUNE COMUNE 5l
OPTIUNI DE COSTURI SIMPLIFICATE

Avand n vedere natura planurilor de actiune comune ca meca-
nism de realizare a unor operatiuni orientate spre rezultate,
acest instrument poate fi adecvat pentru programarea si reali-
zarea interventiilor YEI. YEI se bazeazd pe indicatori de rezultat
special definiti, prevazuti in anexa Il la Regulamentul privind
FSE. Tn acelasi timp, este posibil ca interventiile YEI s& includa
combinatii de masuri privind ocuparea fortei de muncd, edu-
catia si formarea care ar putea fi grupate pentru a se rea-
liza un singur obiectiv. Aceastd abordare corespunde foarte
bine obiectivelor planurilor de actiune comune. De asemenea,
avand in vedere perioada de timp mai scurta pentru activitatile
YEI (pana la sfarsitul anului 2018), un plan de actiune comun
ar putea fi un cadru de punere n aplicare care ar putea asigura
0 mai bund coordonare si obtinerea mai rapida de rezultate
pe teren.

Planurile de actiune comune sprijinite de YEI nu trebuie sa res-
pecte pragurile pentru planurile de actiune comune prevdzute la
articolul 104 alineatul (2) din RDC, ceea ce acordd o mai mare fle-
xibilitate statelor membre. Planurile de actiune comune nu trebuie
sa fie depuse Tmpreund cu programele operationale, astfel statele
membre sunt Tncurajate sd ia Tn considerare oportunitatea oferita
de acest mecanism si dupd Tnceperea perioadei de programare.

Utilizarea optiunilor de costuri simplificate, definite la artico-
lele 67 si 68 din RDC si la articolul 14 din Regulamentul pri-
vind FSE, este recomandata si in cazul YEI. Optiunile de costuri
simplificate reduc sarcina administrativa asociata cu gesti-
onarea operatiunilor YEI. Statele membre sunt Tncurajate sd
defineasca si sa utilizeze optiunile de costuri simplificate, care
sunt compatibile cu interventiile sprijinite de YEI.
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ANEXA

Alocare bugetara specifica pentru YEI Tn conformitate cu anexa VIII la RDC

Alocare Tn EUR,
preturi din 2011

Alocare Tn EUR,
preturi curente

Lista regiunilor eligibile

39 643 934 42 435 070 Prov. Hainaut, Prov. Liege, Région de Bruxelles-Capitale

51 558 745 55 188 745 Severen tsentralen, Severoiztochen, Severozapaden,
Yugoiztochen, Yuzhen tsentralen

12 705 455 13599 984 Severozapad

63 663 203 68 145 419 Border, Midland and Western, Southern and Eastern
Anatoliki Makedonia - Thraki, Attiki, Dytiki Ellada, Dytiki

160 235618 171517 029 Makedonia, Ipeiros, Kentriki Makedonia, Kriti, Notio Aigaio,
Peloponnisos, Sterea Ellada, Thessalia, Voreio Aigaio
Andalucia, Aragén, Canarias, Cantabria, Castilla y Ledn,
Castilla-La Mancha, Catalufia, Ciudad Auténoma de Ceuta,
Ciudad Auténoma de Melilla, Comunidad de Madrid, Comunidad

881438 516 943 496 315 Foral de Navarra, Comunidad Valenciana, Extremadura, Galicia,
Illes Balears, La Rioja, Pais Vasco, Principado de Asturias, Regién
de Murcia
Aquitaine, Auvergne, Centre, Champagne-Ardenne, Haute-

289 760 755 310 161 402 Normandie, Languedoc-Roussillon, Nord-Pas-de-Calais, Picardie,
Mayotte, Guadeloupe, Guyane, Martinique, Réunion
Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna,
Friuli-Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise,

530185 597 67511248 Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana, Umbria, Valle d
Aosta/Vallée d Aoste

10810954 11572101 Cipru

27 102 486 29010639 Letonia

29692 153 31782633 Lituania
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SM Alocare Tn EUR, Alocare Tn EUR, Lista regiunilor eligibile

preturi din 2011 preturi curente

46 492 074 49 765 356 Dél-Alfsld, Dél-Dunantul, Eszak-Alféld, Eszak-Magyarorszag
Dolnoslaskie, Kujawsko-Pomorskie, Lodzkie, Lubelskie, Lubuskie,

235 833904 252 437 822 Malopolskie, Podkarpackie, Swietokrzyskie, Warminsko-
Mazurskie, Zachodniopomorskie

150 197 494 160 772 169 Alentejo,_AlgarngCentr(,) (PT), Lisboa, Norte, Regido Auténoma
da Madeira, Regido Auténoma dos Agores

99 022 615 105 994 315 Centru, Sud - Muntenia, Sud-Est

8 605 654 9211536 Vzhodna Slovenija

67 427 983 72 175 259 Stredné Slovensko, Vychodné Slovensko, Zapadné Slovensko

41 258 300 44 163 096 Mellersta Norrland, Norra Mellansverige, Sydsverige
Inner London, Merseyside, South Western Scotland, Tees Valley

192 542 168 206098 124 and Durham, West Midlands

61 824 391 66 177 144 Jadranska Hrvatska, Kontinentalna Hrvatska

3 000 000 000 3211215406
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CUM VA PUTETI PROCURA PUBLICATIILE
UNIUNII EUROPENE?

Publicatii gratuite:
- un singur exemplar: pe site-ul EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu);

+ mai multe exemplare/postere/harti:
de la reprezentantele Uniunii Europene (http://ec.europa.eu/represent_ro.htm),
de la delegatiile din tarile care nu sunt membre ale UE (http://eeas.europa.eu/delegations/index_ro.htm)
sau contactand reteaua Europe Direct (http://europa.eu/europedirect/index_ro.htm)
la numarul 0080067891011 (gratuit Tn toata UE) (*).

(*) Informatiile primite sunt gratuite, la fel ca si cea mai mare parte a apelurilor telefonice (unii operatori si unele cabine
telefonice si hoteluri taxeazd totusi aceste apeluri).

Publicatii contra cost:
- pe site-ul EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu).

Abonamente:

- de la agentii de vanzdri ai Oficiului pentru Publicatii al Uniunii Europene
(http://publications.europa.eu/others/agents/index_ro.htm).



http://bookshop.europa.eu
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In februarie 2013, Consiliul European a aprobat crearea initiativei ,Locuri de munca pentru tineri” (YEI), cu scopul
de a spori sprijinul financiar alocat de UE pentru regiunile si persoanele afectate cel mai grav de somaj si de
inactivitate. Initiativa amplifica sprijinul oferit prin Fondul social european pentru punerea in aplicare a mdsurilor
de ocupare a fortei de munca Tn randul tinerilor, sustinand astfel punerea in aplicare a garantiei pentru tineret prin
finantarea unor activitdti cu scopul de a-i ajuta direct pe tinerii care nu sunt Tncadrati profesional si nu urmeaza
niciun program educational sau de formare (NEET). Acest ghid privind YEI li se adreseaza n special autoritatilor
de management ale FSE care raspund de punerea n aplicare a initiativei. Ghidul ofera o prezentare generala a
normelor aplicabile, concentrandu-se asupra grupurilor-tinta, a aspectelor de programare, a domeniului de aplicare
si a normelor financiare ale YEI.

Aceasta publicatie este disponibild Tn format electronic.

Pentru informatii suplimentare privind FSE, accesati:
http://ec.europa.eu/esf

Puteti descdrca publicatiile noastre sau va puteti abona gratuit la adresa
http://ec.europa.eu/social/publications

Dacad doriti sd aflati periodic noutdti despre Directia Generala Ocuparea Fortei de Munca,
Afaceri Sociale si Incluziune, abonati-va la buletinul de informare gratuit Europa sociald la adresa
http://ec.europa.eu/social/e-newsletter

http://ec.europa.eu/social/
n https://www.facebook.com/socialeurope

[g https://twitter.com/EU_Social

Oficiul pentru Publicatii


http://ec.europa.eu/esf/home.jsp?langId=ro
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=93&langId=ro
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=371&langId=ro
http://ec.europa.eu/social/home.jsp?langId=ro
https://www.facebook.com/socialeurope
https://twitter.com/EU_Social
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